REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
SPOLKI TRAKCJA S.A.



POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Rada Nadzorcza spoftki Trakcja S.A. (,Spotka”, ,Trakcja”), zwana dalej ,Radg", dziata
na podstawie wtasciwych przepisow prawa, a w szczegodlnosci Kodeksu spotek
handlowych (,KSH”) oraz:

1) Statutu Trakcja S.A., zwanego dalej ,Statutem"”;
2) niniejszego regulaminu, zwanego dalej ,Regulaminem”;
3) uchwat Walnego Zgromadzenia spotki Trakcja S.A.,

4) uwzgledniajgc zasady Dobrych Praktyk przyjete przez organy Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie w zakresie przyjetym przez organy Spotki.

§ 2.

Rada sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki.

ORGANIZACJA | TRYB PRACY RADY

§ 3.
1. Pracg Rady kieruje Przewodniczgcy Rady.
Cztonkowie Rady wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

3. W skiad Rady wchodzg Przewodniczgcy, dwdch Wiceprzewodniczgcych i pozostali
czionkowie. Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i dwoch
Wiceprzewodniczgcych z uwzglednieniem postanowien Statutu.

4. Udziat w posiedzeniu Rady jest obowigzkiem czionka Rady. Cztonek Rady podaje
przyczyny swojej nieobecnosci na pismie. Usprawiedliwienie nieobecnosci cztonka
Rady wymaga uchwaty Rady.

§ 4.
Rada wykonuje czynnosci nadzorcze kolegialnie.

2. Rada moze uchwatg delegowac swoich cztonkéw do indywidualnego wykonywania
okreslonych czynnoéci kontrolnych.

3. Rada moze ustanawia¢ dorazne lub state komitety Rady Nadzorczej, sktadajgce sie z
cztonkdw Rady, do petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych (Komitety Rady
Nadzorczej).

4. Rada powotuje Komitet Audytu, ktérego sktad jest zgodny z przepisami ustawy z dnia
11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym
(lub przepiséw jg zastepujacych).

5. Rada powotuje Komitet Wynagrodzen zgodnie z Politykg wynagrodzen dla cztonkéw
Zarzad oraz Rady Nadzorczej Trakcja Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie.

6. Rada w formie uchwaty przyjmuje regulaminy komitetow, o ktérych mowa ust. 3-5
powyzej.

7. Czonek Rady delegowany do indywidualnego wykonywania okreslonych czynnosci
nadzorczych oraz Komitety Rady Nadzorczej powinni co najmniej raz w kazdym
kwartale roku obrotowego udziela¢ Radzie informacji o podejmowanych czynnosciach
nadzorczych oraz ich wynikach.
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10.

NP

1.

Rada moze bada¢ wszystkie dokumenty Spétki, zgda¢ od Zarzadu i pracownikéw
Spotki sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majatku Spofki.

Rada moze korzystac z pomocy zewnetrznych ekspertow. Koszty z tego tytutu
ponosi Spotka. Rada moze w szczegdlnosci podjgé uchwate w sprawie zbadania
na koszt Spotki okreslonej sprawy dotyczacej dziatalnosci Spotki lub jej majgtku
przez wybranego Doradce Rady Nadzorczej na zasadach okreslonych w Statucie.

Do kompetencji Rady nalezy réwniez zawieszanie, z waznych powodéw, w
czynnosciach poszczegoélnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu oraz delegowanie
cztonkéw Rady, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkow Zarzadu, ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z innych
przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci.

§ 5.

W razie sprzecznosci intereséw Spotki z osobistymi interesami cztonka Rady, jego
wspotmatzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia, powinien
on wstrzyma¢ sie od udziatu w rozstrzyganiu takich spraw i zazgdac¢ zaznaczenia
tego w protokole.

Czionek Rady powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozy¢ starannosci
wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci oraz dochowac lojalnosci
wobec Spdtki. Cztonek Rady nie moze ujawni¢ tajemnic Spotki, w szczegdlnosci co
do ktérych Spoétka podjeta dziatania zmierzajgce do zachowania ich w poufnosci,
takze po wygasnieciu mandatu.

SKLAD RADY, KADENCJA, MANDAT

§ 6.
Rada skfada sie z pieciu do siedmiu cztionkéw.

Cztonkowie Rady sg powotywaniu i odwotywani przez Walne Zgromadzenie na
zasadach okreslonych w Statucie, z zastrzezeniem §17 ust. 3 Statutu.

§7.
Kadencja Rady jest wspdlna i trwa trzy petne lata obrotowe.

Mandaty czionkéw Rady wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe Spoétki za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkciji.

Mandat czionka Rady wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo
odwotania ze sktadu Rady.

Czionek Rady moze ztozy¢ rezygnacje z petnionej funkcji. Cztonek Rady sktada
rezygnacje na pismie Spotce. Do ziozenia rezygnacji stosuje sie odpowiednio
przepisy Kodeksu cywilnego o wypowiedzeniu zlecenia przez przyjmujgcego
Zlecenie.

ZWOLYWANIE POSIEDZEN, PROWADZENIE OBRAD, GLOSOWANIE
POZA POSIEDZENIEM

§ 8.

Rada odbywa posiedzenia w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
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miesigce.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady. W przypadku
niemoznosci zwotania posiedzenia przez Przewodniczgcego posiedzenie zwotuje
upowazniony przez Przewodniczgcego Wiceprzewodniczgcy Rady. W przypadku jego
nieobecnosci posiedzenie zwotuje drugi Wiceprzewodniczacy, a w przypadku
nieobecnosci drugiego Wiceprzewodniczgcego najstarszy wiekiem czionek Rady.

Przewodniczgcy Rady ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady na pisemny
whniosek Zarzadu lub czionka Rady zawierajgcy proponowany porzadek obrad.
Posiedzenie powinno odby¢ sie w ciggu dwéch tygodni od chwili ztozenia wniosku.

Jezeli Przewodniczacy Rady nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 3, wnioskodawca
moze je zwotaC¢ samodzielnie, podajgc date, miejsce i proponowany porzadek
obrad.

Rada moze odbywaé posiedzenia réwniez bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy
cztonkowie Rady wyrazg na to zgode oraz nie zgtoszg sprzeciwu dotyczgcego
whniesienia poszczegoélnych spraw do porzgdku obrad.

Rada moze zapraszac¢ na posiedzenia pracownikow Spotki lub inne osoby spoza Spétki,
jezeli uzna ich obecnosc¢ za korzystng dla Spotki. Decyzje o zaproszeniu oséb trzecich
podejmuje osoba zwotujgca dane posiedzenie lub przewodniczgca temu posiedzeniu.

§9.

Zawiadomienie o terminie, miejscu, porzadku obrad Rady oraz sposobie
wykorzystania srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ podczas
posiedzenia, powinno by¢ przestane listem poleconym, pocztg kurierskg, pocztg
elektroniczng lub w inny sposdb gwarantujgcy osobiste potwierdzenie odbioru na
adresy wskazane przez cztonkéw Rady Przewodniczagcemu Rady oraz do
wszystkich cztonkow Zarzgdu, co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

Materiaty na posiedzenie Rady, moggce stanowi¢ podstawe podjecia przez Rade
Nadzorczg decyzji w sprawach objetych porzgdkiem obrad, powinny by¢
przekazane cztonkom Rady co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia w
sposob, o ktérym mowa w ust. 1.

W przypadku niezachowania zasad, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Rada moze
podejmowaé uchwaty, o ile wszyscy jej cztonkowie uczestniczg w posiedzeniu i nikt
nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego podjecia danej uchwaty.

§ 10.
Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczgcy Rady.
Przewodniczacy Rady:
1) kieruje obradami Rady i czuwa nad przestrzeganiem porzadku obrad;
2) udziela gtosu;
3) przyjmuje wnioski;
4) zarzadza gtosowanie i stwierdza podjecie uchwat;
5) oblicza gtosy oddane przy podejmowaniu uchwat;
6) czuwa nad przebiegiem gtosowania;
7) przeprowadza gtosowanie tajne, o ile takie zostanie zarzgdzone.

Podczas nieobecnosci  Przewodniczgcego  posiedzeniom  przewodniczy
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upowazniony przez Przewodniczgcego Wiceprzewodniczacy Rady. W przypadku
jego nieobecnosci posiedzeniu przewodniczy drugi Wiceprzewodniczacy, a w
przypadku nieobecnosci drugiego Wiceprzewodniczgcego najstarszy wiekiem
cztonek Rady.

§11.

Posiedzenia Rady, z wyjatkiem spraw dotyczgcych bezposrednio Zarzadu lub jego
cztonkéw powinny by¢ dostepne i jawne dla cztonkow Zarzadu

Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spodtki. Posiedzenia Rady moga
odbywac¢ sie takze w innym miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§12.
Rada podejmuje decyzje w formie uchwat.

Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty wnoszone pod obrady Rady powinny
by¢ podpisane przez osoby wnoszgce te materiaty pod obrady Rady.

. Rada podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkéw, a wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni, z zastrzezeniem § 16.

. Rada moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzgdkiem obrad,
chyba ze wszyscy jej czlonkowie uczestniczg w posiedzeniu i nikt nie zgtosit
sprzeciwu dotyczacego podjecia danej uchwaty.

. Rada podejmuje uchwaty zwykig wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci, co najmniegj
potowy sktadu Rady. Zwykta wigkszoS¢ oznacza wigcej glosow oddanych ,za” niz
gtoséw oddanych ,przeciw”, gtosy ,wstrzymujgce” nie sg wliczane do wyniku. W
przypadku rownosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.

. Cztonkowie Rady mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajgc swéj gtos na
piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady, gdy uchwata nie dotyczy spraw
wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu Rady. Cztonka Rady
oddajgcego swoj gtos na pismie uwzglednia sie przy liczeniu kworum.

7. Uchwaly sg podpisywane na posiedzeniu, z zastrzezeniem ust. 8.

8. Przewodniczacy Rady lub inna osoba przewodniczgca posiedzeniu moze podjgc

decyzje dotyczgcg niepodpisywania uchwat na posiedzeniu, w szczegélnosci wéwczas,
gdy czionkowie Rady uczestniczg w posiedzeniu przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢. W takim przypadku uchwaty powinny
by¢ podpisane w mozliwie najblizszym terminie.

§ 13.
Gtosowanie na posiedzeniach Rady jest jawne.

Tajne gtosowanie zarzadza sie w sprawach osobowych, chyba ze Rada zadecyduje
inaczej.

Tajne gtosowanie moze byC takze zarzgdzone na zgdanie czionka Rady, chyba Ze
Rada zadecyduje inaczej.

§ 14.
Posiedzenia Rady sg protokotowane.
Protokét z posiedzenia Rady powinien zawierac:

1) kolejny numer protokotu, date i miejsce posiedzenia;
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2) imiona i nazwiska cztonkow Rady oraz innych oséb obecnych na posiedzeniu;

3) imiona i nazwiska czionkdbw Rady uczestniczgcych w posiedzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé-

4) stwierdzenie zdolnosci Rady do podejmowania uchwat;
5) porzadek obrad;

6) zwiezle streszczenie referowanej sprawy oraz os$wiadczenia zgtoszone
do protokotu;

7) tres¢ poddanych pod gtosowanie uchwat, z wylgczeniem tresci zatgcznikow do
uchwat;

8) wynik glosowania;
9) stwierdzenie podjecia uchwaly;

10) zgtoszone do protokotu zdania odrebne czionkéw Rady wraz z ich ewentualnym
umotywowaniem;

11) spis zatgcznikow;

12) imie i nazwisko osoby sporzgdzajgcej protokot.

Zatgcznikami do protokotu sa:

1) zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia;

2) poddane pod gtosowanie uchwaty;

3) plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty, o ktérych mowa w § 12 ust. 2.
Zatgczniki mogg by¢ dotgczone do protokotu na nosniku elektronicznym.

Osoba przewodniczgca posiedzeniu parafuje kazdg strone protokotu oraz zatgcznikow
sporzadzonych w formie pisemnej.

Protokét z posiedzenia Rady jest przyjmowany na kolejnym posiedzeniu. W
uzasadnionych przypadkach Rada moze postanowi¢ o przyjeciu protokotu w terminie
pozniejszym.

Protokdt podpisujg wszyscy cztonkowie Rady obecni na posiedzeniu, z ktérego
zostat sporzadzony dany protokét. Cztonkowie Rady nieobecni na posiedzeniu, z
ktérego zostat sporzgdzony dany protokédt, przyjmujg do wiadomosci protokdt,
sktadajgc na nim swéj podpis z adnotacjqg ,,zapoznatem/am sie z trescig protokotu".
Cztonkowie Rady uczestniczacy w posiedzeniu przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ oraz cztonkowie Rady nieobecni
na posiedzeniu, na ktérym jest przyjmowany protokét podpisujg protokdt w mozliwie
najblizszym terminie.

Z protokotéw mogg by¢ sporzadzane wypisy zawierajgce tres¢ podjetych uchwat.

Wypisy podpisuje Przewodniczacy Rady lub inny czionek Rady prowadzacy
posiedzenie.

§ 15.

Cztonkowie Rady mogg uczestniczy¢ w posiedzeniu przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ umozliwiajgcych rownoczesne
komunikowanie sie oraz identyfikacje cztonkéw Rady.

Zamiar uczestnictwa w posiedzeniu Rady za posrednictwem sSrodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ podlega zgtoszeniu
Przewodniczgcemu Rady i Spoétce najpdzniej przed rozpoczeciem posiedzenia.
Czionkowie Rady uczestniczgcy w posiedzeniu przy wykorzystaniu srodkow
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bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ mogg podejmowacé uchwaly, o
ile zostali powiadomieni o ich tresci w sposob, o ktérym mowa w § 9 ust. 1 lub w
sposob ustny. Ustne powiadomienie o tresci projektu uchwaty jest dopuszczalne w
przypadku podejmowania uchwat w sprawach nieobjetych porzadkiem obrad w
sytuacji, o ktérej mowa w § 12 ust. 4.

Czionka Rady uczestniczgcego w posiedzeniu przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtoS¢ uwzglednia sie przy liczeniu
kworum.

§ 16.

Uchwaty mogg by¢ podjete takze bez odbycia posiedzenia, w trybie pisemnego
gtosowania lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtos¢ (takich jak poczta elektroniczna, telefon, tele- i wideokonferencja).

O przeprowadzeniu glosowania poza posiedzeniem decyduje Przewodniczacy
Rady z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu lub cztonka Rady.

W sytuacji niemoznosci podjecia decyzji o przeprowadzeniu gtosowania poza
posiedzeniem przez Przewodniczacego Rady, o przeprowadzeniu gtosowania
decyduje  Wiceprzewodniczagcy Rady lub inny upowazniony przez
Przewodniczgcego Rady cztonek Rady.

Zawiadomienie o gtosowaniu okreslajgce: przedmiot uchwaty, tryb gtosowania
(w przypadku gtosowania przy uzyciu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegto$¢ rowniez rodzaj dozwolonych srodkéow komunikacii), termin na oddanie
gtosu oraz - w przypadku gtosowania w trybie pisemnym, przy uzyciu poczty
elektronicznej lub telefonu - osobe, ktérej nalezy przekaza¢ oddany gtos, z
zatgczonym do niego projektem uchwaty oraz materiatami powinno by¢ przestane
pocztg elektroniczng lub w inny sposéb gwarantujgcy osobiste potwierdzenie
odbioru na adresy wskazane przez cztonkéw Rady Przewodniczgcemu Rady oraz
Spotce.

W przypadku gtosowania w trybie pisemnym, czionkowie Rady oddajg gtosy
przesyfajac osobie wskazanej w zawiadomieniu podpisany projekt uchwatly, ze
wskazaniem rodzaju oddanego gtosu.

W przypadku gtosowania przy uzyciu poczty elektronicznej, cztonkowie Rady
oddajg gtosy przesytajgc osobie wskazanej w zawiadomieniu na okreslony w
zawiadomieniu adres e-mail zeskanowany podpisany projekt uchwaty, ze
wskazaniem rodzaju oddanego gtosu albo wiadomos¢ e-mail wskazujgcag
przedmiot uchwaty oraz rodzaj oddanego gtosu.

W przypadku gtosowania przy uzyciu telefonu, tele- lub wideokonferencji,
cztonkowie Rady oddajg gtosy przekazujgc osobie wskazanej w zawiadomieniu
ustnie oswiadczenie co do rodzaju oddanego gtosu.

W przypadku gtosowania w trybie pisemnym, przy uzyciu poczty elektronicznej lub
telefonu, zdania odrebne cztonkéw Rady powinny by¢ przestane w formie pisemnej
lub przy uzyciu wiadomosci e-mail. W przypadku gtosowania w trybie pisemnym lub
przy uzyciu poczty elektronicznej zdania odrebne powinny by¢ przestane razem z
gtosem. W przypadku gtosowania przy uzyciu telefonu zdania odrebne powinny by¢
przestane w dniu oddania gtosu.

Uchwaty podjete poza posiedzeniem sg wazne, gdy wszyscy czionkowie Rady
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty, zas w gtosowaniu wezmie udziat co
najmniej potowa cztonkéw Rady.
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§17.

1. Przewodniczagcy Rady, Wiceprzewodniczgcy Rady Ilub pracownik komorki
wiasciwej ds. obstugi organow Spotki na podstawie zebranych oswiadczen spisuje
protokét z glosowania poza posiedzeniem, ktéry powinien zawierac:

1) kolejny numer protokotu, date i miejsce sporzadzenia;

2) tryb glosowania, a w przypadku gtosowania przy uzyciu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ takze rodzaj wykorzystanych
Srodkow;

3) stwierdzenie prawidtowosci przeprowadzenia gtosowania;
4) imionainazwiska cztonkoéw Rady biorgcych udziat w gtosowaniu;

5) tres¢ poddanych pod glosowanie uchwat, z wytgczeniem tresci zatgcznikow
do uchwat;

6) wynik glosowania;
7) stwierdzenie podjecia uchwaty;

8) zdania odrebne czionkdw Rady Ilub wzmianke o zdaniach odrebnych
zatgczonych do protokotu wraz z ich ewentualnym umotywowaniem;

9) spis zatgcznikdw;
10) imie i nazwisko osoby sporzgdzajgcej protokot.
2. Zatgcznikami do protokotu sa:
1) zawiadomienie o gtosowaniu poza posiedzeniem;
2) gtosy pisemne lub gtosy oddane przy uzyciu poczty elektronicznej;
3) zdania odrebne cztonkéw Rady, o ktérych mowa w § 16 ust. 8;
4) plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty, o ktérych mowa w§ 12 ust. 2.
Zataczniki mogg by¢ dotgczone do protokotu na nosniku elektronicznym.

Uchwate podejmowang poza posiedzeniem uwaza sie za podjetg w chwili oddania
gtosu przez ostatniego z cztonkéw Rady lub w dniu uptywu terminu na oddanie
gtosow, w zaleznosci od tego, ktére z tych zdarzen nastgpi wczesniej.

5. Sporzadzenie protokotu odbywa sie w dniu oddania gloséw przez ostatniego z
czionkéw Rady lub w dniu uptywu terminu na oddanie gtoséw, w zaleznosci od tego,
ktére z tych zdarzeh nastgpi wczesniej. W uzasadnionych przypadkach, za zgodag
Przewodniczgcego Rady, sporzadzenie protokotu moze odby¢ sie w terminie
pozniejszym.

6. Sporzadzajgcy protokdt z glosowania poza posiedzeniem podpisuje protokét w dniu
jego sporzadzenia, a cztonkowie Rady najpdzniej na najblizszym posiedzeniu
Rady.

7. Sporzadzajgcy protokdt parafuje kazdg strone protokotu oraz zatgcznikow
sporzgdzonych w formie pisemnej.
§ 18.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w § 16 traktowane jest jako wyjgtkowe i
stuzgce procedowaniu spraw pilnych, w szczegdlnosci dotyczgcych zaciggniecia
zobowigzan, w przypadku ktorych brak niezwlocznego podjecia uchwat moze
spowodowaé negatywne skutki dla dziatalnosci Spotki.
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§ 19.

Tresc¢ podjetych uchwat Rada niezwtocznie, lecz nie pdzniej niz w terminie 3 dni roboczych
od dnia podjecia przekazuje Zarzgdowi.

§ 20.

1. Radaprowadzi rejestr podjetych przez siebie uchwat.

2. Kazda podjeta uchwata podlega wpisaniu do rejestru uchwat Rady i powinna by¢
oznaczona kolejnym w danym roku numerem rejestru.

3. Protokoty i uchwaly sg przechowywane w komérce wiasciwej ds. obstugi organow
Spotki w sposob zapewniajgcy dostep do nich Radzie oraz Zarzadowi.

KOMPETENCJE RADY

§ 21.

Do kompetencji Rady nalezg sprawy wynikajace z Kodeksu spoétek handlowych
oraz Statutu, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa i Wiceprezesa
Zarzadu Spokki, a takze zawieszanie ich z waznych powodéw w czynnosciach; z
zastrzezeniem § 10 ust. 2 Statutu;

przedstawianie wniosku do Walnego Zgromadzenia, co do wyboru firmy
audytorskiej do badania sprawozdania finansowego;

ocena sprawozdania finansowego za ubieglty rok obrotowy, zaréwno, co do
zgodnosci z ksiegami, dokumentami, jak i stanem faktycznym;

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki w ubiegtym roku obrotowym;
ocena wnioskow Zarzadu, co do podziatu zyskéw lub pokrycia strat;

ocena sprawozdania z dziatalnoSci grupy kapitatowej w ubiegtym roku obrotowym
oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego zaréwno co do zgodnosci
z ksiegami, dokumentami, jak i stanem faktycznym;

sporzgdzanie oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania za ubiegty rok obrotowy, zgodnie z art. 382 § 3! ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks spoétek handlowych;

wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spotke licencji lub praw autorskich,
zacigganie przez Spotke zobowigzan, oraz rozporzadzanie prawami nie
zaliczanymi do sktadnikow aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci przewyzszajgcej kwote
20.000.000,00 (dwadziescia milionéw) ztotych z wytgczeniem zaciggania
zobowigzan wynikajgcych z umow zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa
Spotki lub jego zorganizowanej czesci lub ustanowienia na nim ograniczonego
prawa rzeczowego;

wyrazanie zgody na rozporzgdzenie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci
niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow trwatych Iub inwestyciji
dtugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do spdétki lub spétdzielni, jezeli
wartos¢ rynkowa tych sktadnikéw przekracza kwote 20.000.000,00 (dwadziescia
milionéw) ztotych lub 5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia
1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych sktadnikéw do korzystania
innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na
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podstawie czynnosci prawnej, jezeli wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnoSci
prawnej sktadnikéw przekracza kwote 20.000.000,00 (dwadziescia milionow)
ztotych lub 5% sumy aktywow, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych umow o oddanie sktadnika majgtkowego do
odptatnego korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowag
przedmiotu czynnos$ci prawnej rozumie sie wartos¢ swiadczeh za:

- rok, — jezeli oddanie skfadnika majgtkowego nastgpito na podstawie umow
zawieranych na czas nieoznaczony,

- caty czas obowigzywania umowy — w przypadku umow zawieranych na czas
oznaczony,

b) uméw uzyczenia i innych nieodptatnych umoéw o oddanie skitadnika
majgtkowego do korzystania innym podmiotom — przez wartoS¢ rynkowg
przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie rownowarto$¢ swiadczen, jakie
przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za:

- rok, — jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastgpi na podstawie umowy
zawieranej na czas hieoznaczony,

- caty czas obowigzywania umowy — w przypadku umow zawieranych na czas
oznaczony;

10) wyrazanie zgody na nabycie sktadnikow aktywow trwatych, w tym nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci, o wartosci wyzszej niz 20.000.000,00 (dwadziescia
miliondéw) ztotych lub 5% sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia
1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego;

11) wyrazanie zgody na objecie, nabycie i zbycie akcji lub udziatéw innej spotki o
wartosci przekraczajgcej 20.000.000,00 (dwadziescia milionéw) ztotych lub 5%
sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

12) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziatu w nieruchomosci;

13) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spodtke gwarancji lub poreczen
majatkowych,;

14) zatwierdzanie regulaminu i schematu organizacyjnego Spotki;

15) opiniowanie wnioskow Zarzgdu w sprawie wszczecia postepowania uktadowego
Spotki oraz realizowanej w tym postepowaniu strategii;

16) opiniowanie wnioskow przedktadanych przez Zarzad Spétki Walnemu
Zgromadzeniu;

17) opiniowanie strategii Spoétki oraz rocznych i wieloletnich planéw dziatalnosci
Spotki;

18) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadui;

19) zatwierdzanie systemu identyfikacji wizualnej Spotki;

20) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke:

a) umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem, jezeli wysokoS¢ wynagrodzenia
przewidzianego za sSwiadczone ustugi tgcznie w tej umowie lub innych
umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 500.000,00
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VI.

(piecset tysiecy) ztotych netto, w stosunku rocznym,

b) zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz
ustugi doradztwa zwigzanego z  zarzadzaniem = podwyzszajgcej
wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa w literacji a),

c) umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem, w ktérych maksymalna wysoko$¢
wynagrodzenia nie jest przewidziana,

d) darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajgcej
20.000,00 (dwadziescia tysiecy) ztotych Ilub 0,1% sumy aktywoéw w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

e) zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajgcej 50.000,00 (pie¢dziesigt tysiecy) ziotych lub 0,1% sumy
aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego.

21) na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolenia cztonkom Zarzgadu na zajmowanie

stanowisk w organach spétek, w ktérych Spotka posiada udziaty lub akcje oraz
pobieranie z tego tytutu wynagrodzenia. W przypadku spétek zaleznych w ramach

Grupy Kapitatowej Spotki, wynagrodzenie nie przystuguije.

§ 22.

Rada reprezentuje Spotke w stosunkach prawnych pomiedzy Spotkg a cztonkami
Zarzadu oraz w sporach z nimi.

Rada deleguje swojego przedstawiciela do zawarcia w imieniu Spoétki z cztonkiem
Zarzadu na czas petienia funkcji umowy o S$wiadczenie ustug zarzgdzania,
uwzgledniajgc wysokos¢ wynagrodzenia i zasady okreslone w uchwatach Walnego
Zgromadzenia.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 23.

Koszty poniesione w zwigzku z wykonywaniem przez cztonkéw Rady powierzonych
im funkcji, w szczegoélnosci koszty przejazdow na posiedzenie Rady, wykonywania
samodzielnego nadzoru, zakwaterowania i wyzywienia pokrywa Spotka.

Zasady i wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady ustala Walne Zgromadzenie.

3. Wynagrodzenie czionka Rady delegowanego do czasowego wykonywania

czynnosci cztonka Zarzadu stanowi kwote odpowiadajgcg wynagrodzeniu statemu
(czedci statej), ustalonemu w umowie o zarzgdzanie, zawartej miedzy Spotkg a
Prezesem Zarzadu. W przypadku delegowania czionka Rady do czasowego
wykonywania czynnosci cztonka Zarzgdu za okres petnienia funkcji cztonka Zarzgdu
nie przystuguje wynagrodzenie cztonka Rady.

Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzgdzen i materiatéw biurowych Spotki
w zakresie niezbednym do wykonywania swoich obowigzkéw.

Obstuge administracyjno-techniczng Rady zapewnia Zarzad.
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§ 24.
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.

2. Rada zobowigzana jest do niezwtocznego uchwalania zmian Regulaminu
wynikajgcych ze zmiany Statutu.

28.12.2023
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